
Casa da Educação - partner pośredniczący 

 
Casa da Educação to centrum szkoleniowe zlokalizowanew Lizbonie (Portugalia), działające  

w celach kształcenia i szkolenia zawodowego. Stwarza możliwości pracy dla europejskich organizacji 

kształcenia i szkolenia zawodowego (ang. VET –vocational education and training), szkół, nauczycieli  

i uczniów, w celu ulepszenia ich umiejętności zawodowych i zwiększenia szansy na zatrudnienie. 

Jakość kształcenia i szkolenia zawodowego zorganizowanego w ramach programu Erasmus+ jest 

połączona z jakością współpracujących firm, które umożliwiają profesjonalny rozwój uczestników 

tych szkoleń.Niniejszy przewodnik pozwala zapoznać się ze warunkami proponowanymi przez Casa 

da Educação. 

Aby zapewnić najbardziej efektywne szkolenia, Casa da Educação współpracuje wyłącznie  
z wiodącymi przedsiębiorstwami.  

Zdobywanie nowej wiedzy i doświadczenia, inicjatywa rozwoju umiejętności, adaptacji, 
elastyczności, komunikacji, podejmowania decyzji – to główne czynniki brane pod uwagę podczas 
wyboru firm partnerskich goszczących uczestników programu.  

Podczas odbywania praktyk, koordynator Casa da Educação dostarcza grupom niezbędnego 
wsparcia w trakcie trwania całego projektu.  

Do miejsca odbywania szkolenia, uczestnicy będą podróżować za pomocą karty LISBOA VIVA, 
umożliwiającej nielimitowany przejazd środkami transportu publicznego.  

Koordynator projektu jest zawsze dostępny, aby służyć uczestnikom pomocą w razie 

pojawienia się jakichkolwiek problemów. 

Casa da Educação odpowiada za dokumentację oraz certyfikację całego programu. W związku 

z tym wszystkim uczestnikom zostaną wręczone:-Europass-Training Agreement (porozumienie  

o programie praktyk)-certyfikatuczestnictwa-certyfikat językowy 

Podczas trwania programu Erasmus+, zespół Casa da Educação gwarantuje następujące usługi: 

Stała dostępność aby towarzyszyć uczestnikom podczas ich pobytu w Lizbonie 

Spotkanie powitalno –organizacyjne 

Telefon awaryjny 24h/dobę 

Podążanie za sugestiami ze strony uczestników 

Towarzyszenie podczas zwiedzania atrakcji kulturowych 

Towarzyszenie podczas wizyt technicznych/zawodowych 

Odpowiadanie na wszelkie pytania i wątpliwości 

Sporządzanie raportu końcowego, certyfikatów oraz pozostałych dokumentów 


